
CYNGOR SIR CEREDIGION

I
COFRESTR BUDDIANNAU'R AELODAU

Yr wyf i, [nodwch eich enw]

.......Cw. s Ma.~ ..Jnu .

Aelod o Gyngor Sir Ceredigion, yn hysbysu fy mod wedi nodi isod

y buddiannau y mae angen i mi eu cofrestru o dan baragraff 15 o'r Cod

Ymddygiad a fabwysiadwyd gan Gyngor Sir Ceredigion ar 21 Ebrill 2016, ac a ddaeth i

rym ar 20 Mai 2016, yn unol â Deddf Llywodraeth Leol 2000 (fel y'i diwygiwyd).
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Paragraff 10(2)(a)(i) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gyflogaeth yr ydych yn ymgymryd â hi neu fusnes yr ydych yn ei redeg:

Carcuac Ph_Js,dlog,sr eJv Jwrdd tec:yd '!JweL OM

Paragraff 10(2)(a)(ii) y Cod Ymddygiad

Manylion:
• Unrhyw berson sy'n eich cyflogi neu sydd wedi eich penodi
• Unrhyw ffyrm yr ydych yn bartner ynddi
• Unrhyw gwmni yr ydych yn gyfarwyddwr arno ac yn derbyn tâl

<'jvvrrld.!J /ech_yd 1Jwel J)da.
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Paragraff 10(2)(a)(iii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw berson, ac eithrio Cyngor Sir Ceredigion, sydd wedi rhoi taliad i chi
mewn cysylltiad â'ch ethol neu mewn cysylltiad ag unrhyw dreuliau a dynnwyd gennych
wrth i chi gyflawni eich dyletswyddau fel aelod:

Paragraff 10(2)(a)(iv) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir
Ceredigion, ac y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd
gan y corff hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw:
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Paragraff 10(2)(a)(v) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gontract am nwyddau, gwasanaethau neu waith neu weithfeydd a
wnaed
• rhyngoch chi,
• rhwng ffyrm yr ydych yn bartner ynddi, neu
• rhwng cwmni yr ydych yn gyfarwyddwr arno ac yn derbyn tâl, neu
• gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion, ac

y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd gan y corff
hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw yn denantarno

a Chyngor Sir Ceredigion

I), (V)
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Paragraff 10(2)(a)(vi) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw eiddo a thir y mae gennych fuddiant llesiannol ynddo ac sydd yn ardal
Cyngor Sir Ceredigion (gan gynnwys eich prif breswylfa ac unrhyw eiddo arall) (nid oes
angen prif gyfeiriad yn llawn - bydd nodi'r ffordd yn ddigon):

/Vl/llti3, Fe__U ri_fa_cit

Tresi

J)a,,r- 11 o c;li/ , /V1._0-LJ ~ 'f - fV1e.iu_,,;en I TJihe vv_yd
ŷ/tJ (y rhien,lFr yn

cv 1,11 o hycJ.

tvlJncL i f,cl Jn JJrniul '
0) h clivveM J ftnyddyn
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Paragraff 10(2)(a)(vii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw dir y mae Cyngor Sir Ceredigion yn landlord arno ac y mae
• ffyrm yr ydych yn bartner ynddi,
• cwmni yr ydych yn gyfarwyddwr arno ac yn derbyn tâl, neu
• gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion, ac

y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd gan y corff
hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw

yn denant arno
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Paragraff 10(2)(a)(viii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gorff yr ydych wedi eich ethol, eich penodi neu eich enwebu gan
Gyngor Sir Ceredigion i fod arno:
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Paragraff 10(2)(a)(ix) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw -

• awdurdod cyhoeddus neu gorff sy'n arfer swyddogaethau o naturgyhoeddus;
• cwmni, cymdeithas ddiwydiannol a darbodus, elusen, neu gorffarall a chanddo

ddibenion elusennol;
• corff y mae dylanwadu ar farn neu bolisi cyhoeddus ymhlith ei brifddibenion
• undeb llafur neu gymdeithas broffesiynol; neu
• clwb preifat neu gymdeithas breifat sy'n gweithredu o fewn ardal Cyngor Sir

Ceredigion,

yr ydych yn aelod ohono neu ohoni neu mewn safle rheolaeth neu reoli cyffredinol ynddo
neu ynddi:
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...

Paragraff 10(2)(a)(x) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion y mae gennych drwydded (ar eich
pen eich hun neu ar y cyd ag eraill) i'w feddiannu am 28 o ddiwrnodau neu fwy

Yr wyf yn datgan, drwy hyn, fod y wybodaeth a roddwyd uchod yn gywir.

Llofnod:·····~············ .

Dyddiad: '.!-:P. ) ..~.,. /.P2.'h-,. .

Yr wyf yn cydnabod, drwy hyn, imi dderbyn y wybodaeth uchod

Llofnod: .

Ms Elin Prysor (Swyddog Monitro Cyngor Sir Ceredigion)

Dyddiad: .
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From: Ceris Jones <Ceris.Jones@ceredigion.llyw.cymru>  

Sent: 14 September 2022 12:38 

Subject: Cofrestr Buddiannau 

Mae angen ychwanegu uwchlaw fy natganiad yr isod:- 

 

10 (2) Swyddog o’r Cyngor (neu aelod arall), y mae gen i  berthynas/cysylltiad 
personol ag – Dwynwen Jones , Swyddog Craffu.  

 

Diolch yn Fawr 

 

Ceris Jones  

Cynghorwraig Lleol Ward Llanfihangel Ystrad Local Councillor 

Penmorfa 

Aberaeron 



From: Ceris Jones <Ceris.Jones@ceredigion.llyw.cymru>  
Sent: 18 January 2023 12:10 
 
Subject: RE: Datganiad o Gyfrifon 2022/2023: Partïon cysylltiedig a Chofrestru 
Buddiannau/Statement of Accounts 2022/2023: Related-parties and Register of 
Interests 
 
 
Ymddiheuriadau am yr oedi I ddod nol atoch.  
 
Dwi hefyd yn perthyn I bennaeth Ysgol Gynradd Dihewyd a Llanarth sef Mrs Manon 
Lewis-Wright.  A all hyn gael ei ddiweddaru yn fy nghofrestr plis. Yn perthyn iddi yr 
un modd a dwi’n perthyn I Dwynwen Jones.  
 
Diolch 
Ceris  
 

 
S. Elin Prysor  
Swyddog Monitro/Monitoring Officer 
Dyddiad/Date: 31.01.2023 
 



From: Ceris Jones <Ceris.Jones@ceredigion.llyw.cymru>  

Sent: 09 May 2023 13:43 

Subject: RE: Neges i'r Aelodau gan y Swyddog Monitro- Cofrestr 
Buddiannau/Message from the Monitoring Officer - Register of Interest - 
PWYSIG/IMPORTANT 

 

Dim newid hyd y gwn i.  

 

Diolch 

Ceris  

 

 

 
S. Elin Prysor  

Swyddog Monitro/Monitoring Officer 

Dyddiad/Date: 22.05.2023 
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