
CYNGOR SIR CEREDIGION

I
COFRESTR BUDDIANNAU'R AELODAU

Yr wyf i, [nodwch eich enw]

.....lrYQR.f f.00/~ifl.I .

Aelod o Gyngor Sir Ceredigion, yn hysbysu fy mod wedi nodi isod

y buddiannau y mae angen i mi eu cofrestru o dan baragraff 15 o'r Cod

Ymddygiad a fabwysiadwyd gan Gyngor Sir Ceredigion ar 21 Ebrill 2016, ac a ddaeth i

rym ar 20 Mai 2016, yn unol â Deddf Llywodraeth Leol 2000 (fel y'i diwygiwyd).
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r r gan rwymedigaeth i ddatgelu bodolaeth buddiant personol ac i gadarnhau
bod eich swyddog monitro wedi cytuno bod y cyfryw fuddiant personol o
natur gwybodaeth sensitif.

(6) At ddibenion is-baragraff (4), dim ond os bod hysbysiad ysgrifenedig wedi
ei ddarparu yn unol â'r cod hwn ers y dyddiad diwethaf pryd yr etholwyd
chi, y penodwyd chi neu yr enwebwyd chi'n aelod o'ch awdurdod y bernir
bod buddiant personol wedi ei ddatgelu eisoes.

(7) At ddibenion is-baragraff (3), os na ddarperir hysbysiad ysgrifenedig yn
unol â'r paragraff hwnnw bernir na fyddwch wedi datgan buddiant
personol yn unol â'r cod hwn. ·

-------- ---- - - --- - ---- --- -- -- - -- - - - -- -- - --- - -- - --- --- ---- - - - -------- ------ -- --- - - ---- - - - - --- ------ - --- - - -- - --- -- -- --- --- --- - - --- - -- ---
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Paragraff 10(2)(a)(i) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gyflogaeth yr ydych yn ymgymryd â hi neu fusnes yr ydych yn ei redeg:

Paragraff 10(2)(a)(ii) y Cod Ymddygiad

Manylion:
• Unrhyw berson sy'n eich cyflogi neu sydd wedi eich penodi
• Unrhyw ffyrm yr ydych yn bartner ynddi. t"'fi;jM vq~~j)ttJ-e'"olf~" tal

(lp)Á~WJ
AW1ftwir
CtrfJ~ r/1:U-h
sy2s1 '3tJt
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Paragraff 10(2)(a)(iii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw berson, ac eithrio Cyngor Sir Ceredigion, sydd wedi rhoi taliad i chi
mewn cysylltiad â'ch ethol neu mewn cysylltiad ag unrhyw dreuliau a dynnwyd gennych
wrth i chi gyflawni eich dyletswyddau fel aelod:

/

Paragraff 10(2)(a)(iv) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir
Ceredigion, ac y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd
gan y corff hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw:

/
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Paragraff 10(2)(a)(v) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gontract am nwyddau, gwasanaethau neu waith neu weithfeydd a
wnaed
• rhyngoch chi,
• rhwng ffyrm yr ydych yn bartner ynddi, neu
• rhwng cwmni yr ydych yn gyfarwyddwr arno ac yn derbyn tâl, neu

gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion, ac
y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd gan y corff
hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw yn denant arno

a Ch/r Sir Ceredigion
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Paragraff 10(2)(a)(vi) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw eiddo a thir y mae gennych fuddiant llesiannol ynddo ac sydd yn ardal
Cyngor Sir Ceredigion (gan gynnwys eich prif breswylfa ac unrhyw eiddo arall) (nid oes
angen prif gyfeiriad yn llawn - bydd nodi'r ffordd yn ddigon):
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Paragraff 10(2)(a)(vii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw dir y mae Cyngor Sir Ceredigion yn landlord arno ac y mae
• ffyrm yr ydych yn bartner ynddi,
• cwmni yr ydych yn gyfarwyddwr arno ac yn derbyn tâl, neu
• gorff corfforaethol y mae ganddo le busnes neu dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion, ac

y mae gennych chi fuddiant llesiannol mewn dosbarth o warannau sydd gan y corff
hwnnw ac sy'n werth mwy na'r gwerth enwol o £25,000 neu un ganfed ran o
gyfanswm cyfalaf cyfrannau dyroddedig y corff hwnnw

yn denant arno

/
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Paragraff 10(2)(a)(viii) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw gorff yr ydych wedi eich ethol, eich penodi neu eich enwebu gan

Gyngor Sir Ceredigion i fod arno: /1/,9 fllr{_ fltJl!JfJ{){(Á,i iÂ/
Lutft urorJ.YuJ°Arrl ;r - #
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Paragraff 10(2)(a)(ix) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw -

• awdurdod cyhoeddus neu gorff sy'n arfer swyddogaethau o natur gyhoeddus; ·
• cwmni, cymdeithas ddiwydiannol a darbodus, elusen, neu gorff arall a chanddo

ddibenion elusennol;
• corff y mae dylanwadu ar farn neu bolisi cyhoeddus ymhlith ei brif ddibenion
• undeb llafur neu gymdeithas broffesiynol; neu
• clwb preifat neu gymdeithas breifat sy'n gweithredu o fewn ardal Cyngor Sir

Ceredigion,

yr ydych yn aelod ohono neu ohoni neu mewn safle rheolaeth neu reoli cyffredinol ynddo
neu ynddi:érp Gtfiuplud/Jfld J())iJ!J1 /fJ#:i twyth
fVJ /IM(f (r{J1/)rfJ µp{ A);tt111f' IJ . 011 l~
cvtJ/d,_tral 0/yJectbJ!(h{I(_ UJ-il11ft//

p 0o) (A c~rrt
UncWf les (l{ndw J}M(lr ' £AJMA11Jyr rf'l ~
GW ~ ofl kth J1 fll1 )
/f)C
11)hlrh? .
c~thlJ Ctj11-IJJf!Yw7' /Jrt/frt /Jfrp_m ·
pWV(f!)If/A -LJJMd ffJJjJli ,n tarifll#'Jhp
P1t1Jti;,f!n
Cqkh C{(IJcr f1,f!(Fft1JJ1fh
ff!J ltf11~
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Paragraff 10(2)(a)(x) y Cod Ymddygiad

Manylion unrhyw dir yn ardal Cyngor Sir Ceredigion y mae gennych drwydded (ar eich
pen eich hun neu ar y cyd ag eraill) i'w feddiannu am 28 o ddiwrnodau neu fwy

/

10(2 ·wvaooG 01 er Go~ I Nfi{ G£N I 8{£11-/(IV!tJ
Yr wyf yn datgan, drwy hyn, fod y wybodaeth a roddwyd uchod yn gywir. /J[Â]ON(f[ ;1-C'(JJ'

Llofnod NLl~woâlJ................................. ~bf'J:
t0WA1<DJ (CH Wfl

£!Z.)

:l~::n cy~:&i~rbyny wybodaeth .uchod ~

Ms Elin Prysor (Swyddog Monitr, yngor Sir Ceredigion)
. ::,__/t,/z,2-Dyddiad: .

16

. 27 ;5/zzDyddiad: .



 
From: Endaf Edwards <Endaf.Edwards@ceredigion.gov.uk>  
Sent: 23 December 2022 13:54 
Subject: RE: Datganiad o Gyfrifon 2022/2023: Partïon cysylltiedig a Chofrestru 
Buddiannau/Statement of Accounts 2022/2023: Related-parties and Register of 
Interests 
 
Helo 
 
Mae gennyf un perthynas sydd yn gweithio I’r Cyngor: 
 
New: Ffion Edwards (chwaer) 
Rol: argraffu (mae’n gweithio yn Repro) (nid yw’n Brif Swyddog) 
 
Dwi ddim yn Aelod o Which a Pwyllgor Cronfa Leol Aberystwyth Eisteddfod 
Genedlaethol Ceredigion bellach. 
 
Mae gennyf gyfran yn Tafarn y Vale, Felinfach (dwi ddim yn gwybod ble I roi hyn). 
 
Dwi’n un o ddiaconiaid Eglwys Gynulleidfaol Seion Aberystwyth ac yn Ymddiriedolwr 
o’r capel. Dwi’n Aelod o bob corff/cymdeithas arall a enwyd. 
 
Dwi ddim yn Gyfarwyddwr. 
 
Nadolig Llawen 
Endaf 
 
 
 

 
S. Elin Prysor  
Swyddog Monitro/Monitoring Officer 
Dyddiad/Date: 04.01.2023 
 



 

From: Endaf Edwards <Endaf.Edwards@ceredigion.gov.uk>  

Sent: 13 June 2023 20:19 

Subject: ATB/RE: BRYS MAWR/URGENT -Neges i'r Aelodau gan y Swyddog 
Monitro- Cofrestr Buddiannau/Message from the Monitoring Officer - Register of 
Interest PWYSIG/IMORTANT 

 

Helo 

 

Hoffwn ychwanegu’r canlynol i fy Nghofrestr Buddiannau: 

 

O dan Paragraff 10 (2) (a)(viii) 

 

Ymddiriedolwr o Ymddiriedolaeth Gwobrau Efan Morgan (yn rhinwedd fy swydd fel 
Cadeirydd y Pwyllgor Cymunedau Sy’n Dysgu) 

 

O dan Paragraff 10 (2) (a) (ix) 

 

Rwy’n ddeilydd tocyn tymor gyda Clwb Pel-droed Tref Aberystwyth (neu Aberystwyth 
Town FC).  Nid wyf yn Aelod o’r Clwb. 

 

Diolch 

Endaf 

 

 
S. Elin Prysor  

Swyddog Monitro/Monitoring Officer 

Dyddiad/Date: 19.06.2023 

 



From: Endaf Edwards <Endaf.Edwards@ceredigion.gov.uk>  

Sent: 02 January 2024 20:47 

To: Elin Prysor <Elin.Prysor@ceredigion.gov.uk> 

Subject: Newidiadau i fy Nghofrestr Buddiannau 

Blwyddyn Newydd Dda 

 

Gobeithio bod y Nadolig wedi mynd yn dda. 

 

Hoffwn gwneud y newidiadau yma i fy Nghofrestr Buddiannau o dan Paragraff 10 (2) 
(a) (i) a paragraff 10 (2) (a) (ii) o’r Cod Ymddygiad: 

 

Dileu’r cyfeiriadau at Llyfrgell Genedlaethol Cymru (nid wyf yn gweithio i’r Llyfrgell 
ers 31 Rhagfyr 2023). 

 

Diolch 

Endaf 

 

 

Elin Prysor 

Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Gwasanaethau Cyfreithiol a Llywodraethu 

Dyddiad: 04/01/2024 

Llofnod:  
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